A KORMANYZATI ELLENORZESI HIVATAL

a kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet

ellendr (kozgazdasz/jogasz)
munkakdr betoltésére.

A kormanyzati szolgalati jogviszony idotartama:
hatarozatlan idejii Kormanyzati szolgalati jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidé

A munkavégzés helye:
1126 Budapest, Tartsay Vilmos u. 13., illetve esetenként kiilsé helyszin

Ellatandoé fobb feladatok:
A Kormanyzati Ellenérzési Hivatalrol szolo 355/2011. (XII. 30.) Korm. rendeletben foglalt
ellen6rzési feladatok ellatasa.

A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok:
A 2011. évi CXCV. torvény 63. § (1) bekezdése, valamint a 355/2011. (XII. 30.) Korm.
rendelet szerinti ellendrzés.

Jogallas, illetmény és juttatasok:
A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozszolgalati tisztviselokrdl
sz016 2011. évi CXCIX. torvény rendelkezései az iranyadoak.

Palyazati feltételek:
m magyar allampolgérsag,
m cselekvoképesség,
m biintetlen eldélet,
m fels6foku iskolai végzettség: kozgazdasz/jogi diploma (oklevél),
m szamitogépes felhasznaloi ismeretek (Word, Excel)
m vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasanak vallalésa,
m nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatasanak vallalasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
m legalabb két éves szakmai tapasztalat ellendrzési, koltségvetési, pénziigyi vagy szdmviteli
munkakorben, illetve biintetd-, polgari- vagy gazdasagi jogi teriileten;
m okleveles konyvvizsgaloi vagy konyvvizsgaldi asszisztensi gyakorlat,
m mérlegképes konyveldi végzettség,
m kozigazgatasi szakvizsga/jogi szakvizsga megléte,
m adatbazis-kezeld szoftverek hasznalataban szerzett tapasztalat

Elvart kompetenciak:
m problémamegoldas,
m csapatmunka, egylittmiikodés,
m kezdeményezdkészség (kreativitds, innovacio),
m feleldsségtudat,
m szervezOkészség.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

m a 45/2012. (III. 20.) Korm. rendeletben meghatarozott adattartalmu részletes, fényképes
szakmai onéletrajz,

m motivacios levél,

m iskolai végzettséget €s egyéb végzettséget tanlsitdo okiratok masolata (kiilfoldén szerzett
bizonyitvany, illetve nyelvvizsgat igazolo okirat esetén azok allami elismerését tanuisito hatarozat méasolata),

m nyilatkozat a vagyonnyilatkozat tétel vallalasarol, illetve nemzetbiztonsagi ellenérzésnek
és a pszicholdégiai munka-alkalmassagi vizsgalatnak torténd alavetésrdl, valamint
hozzéjarulas ahhoz, hogy a palyazati anyagot az elbiralasaban résztvevok megismerhetik.




A munkakor betolthetéségének idopontja:
A munkakor a palydzatok elbiralasa és a kockazatmentes nemzetbiztonsagi szakvélemény
kiallitasat kovetden tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatirideje:  2017. jilius 7.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét a Humanpolitika nyujt a 224-6833-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

= Elektronikus uton, - az e-mail targyaban kérjikk feltiintetni a megpalyazott munkakor
megnevezését és az azonositd szamot — a Humanpolitika részére az allas@kehi.gov.hu e-
mal cimen keresztiil.

vagy

= Postai uton, a palydzatnak a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal cimére torténd
megkiildésével (1538 Budapest Pf. 535.). Kérjik a kiildeményt dr. Buti Szilvia,
humanpolitikai referens részére cimezni, és azt ,sajat kezii felbontasra!” kezel6i
utasitassal ellatni. Kérjiik tovabba a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld
azonositdo szamot: KEHI/11-407/0/2017., valamint a munkakor megnevezését: ellenér
( kozgazdasz/jogasz).

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje:

Elektronikus uton benyujtott palyazatot csak a pdalyazatban eldirtak (oklevelek, alairt
nyilatkozatok, stb.) beszkennelt formaban torténé megkiildése esetén fogadjuk el.

A Dbenyujtott palyazatokat csak abban az esetben tekintjiik érvényesnek, amennyiben
valamennyi formai és tartalmi feltételnek megfelelnek, és a palydzat benyujtasi hataridején
beliil érkezik. A kiirasban foglalt feltételeknek megfeleld palyazatok koziil a palyazati anyag
alapjan keriilnek kivalasztasra azok a palyazok, akik behivasra keriilnek a szakmai
ratermettséget vizsgald tesztirasra, illetve pszichologiai munka-alkalmassagi vizsgalatra. A
palyazokat a munkaltato altal kijelolt bizottsag hallgatja meg. A személyes meghallgatason
kivalasztott palyazok pszichologiai munka-alkalmassagi tesztje keriil kiértékelésre, melynek
eredményérdl nem kiildiink tajékoztatast.

A palyazok a palyazat eredményérdl az elbiralasi hataridét koveté 8 napon beliil e-mailben
kapnak értesitést. A bekiildott palydzatok, valamint a pszichologiai munka-alkalmassagi
tesztek és értékelések az elbirdlast kovetden megsemmisitésre keriilnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. augusztus 3.

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
www.kehi.kormany.hu— 2017. janius 20.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A Hivatal tevékenységével kapcsolatos ismeretek a Hivatal honlapjan elérhetok. A munkakor
az elbiralast kovetd foglalkozas-egészségiigyi orvosi vizsgalaton valé megfelelést, illetve 3
honapnal nem régebbi bejegyzés-mentes erkodlesi bizonyitvany benyujtasat, valamint
kockézatmentes nemzetbiztonsagi szakvélemény kidllitdsat kovetden tolthetd  be.
Kinevezéskor 6 honap probaidd keriil kikotésre. Jelen palyéazati felhivds a Kormanyzati
Ellendrzési Hivatal honlapjan (www.kehi.kormany.hu/Alldspalyézatok) keriilt hivatalosan
kozzétételre.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2017. junius 20.

A palyazati kiiras kozzétevdje a Kozszolgalati Személyzetfejlesztési Foigazgatdsag. A
palyazati kiiras a kozigazgatasi szerv altal a Kozszolgalati Személyzetfejlesztési
Foigazgatosag részére megkiildott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért a palydzatot
kiir6 szerv felel.
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